
交付金別紙様式２－２ 福祉・介護職員処遇改善臨時特例交付金計画書（施設・事業所別個表）

【記入上の注意】

7,509,224

合計を(k)に表
示

都道府県 市区町村

①福祉・介護
職員処遇改善
臨時特例交付
金の見込額
(f×g×h)
[円]

（i-1）
③ⅰ）
福祉・介護
職員の賃
金改善額
［円］

（i-2）
ベースアッ
プ等によ
る賃金改
善額［円］

（j-1）
③ⅱ）
その他職
種の賃金
改善額
［円］

（j-2）
ベースアッ
プ等によ
る賃金改
善額［円］

1 0 1 1 1 0 0 0 2 3 8 北海道 北海道 新篠津村 新しのつ幸生園 生活介護 加算Ⅰ 10,309,059 1.1% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 907,200 3,717,195 3,359,504

2 0 1 1 1 0 0 0 2 3 8 北海道 北海道 新篠津村 新しのつ幸生園 施設入所支援 加算Ⅰ 7,269,938 2.6% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 1,512,144

3 0 1 1 1 0 0 0 2 3 8 北海道 北海道 新篠津村 新しのつ幸生園 短期入所 加算Ⅰ 13,438 2.6% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 2,792

4 0 1 1 1 0 0 0 7 7 4 北海道 北海道 新篠津村 はぴえこ新しのつ 生活介護 加算Ⅰ 3,148,373 1.1% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 277,056 589,256 474,299

5 0 1 2 1 0 0 0 8 6 3 北海道 北海道 新篠津村 ぱぴらいふ新しのつ 共同生活援助（指定共同生活援助） 加算Ⅰ 3,578,822 2.4% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 687,136 1,131,114 1,390,117

6 0 1 1 1 0 0 0 4 2 8 北海道 北海道 新篠津村 ふれあいの苑 生活介護 加算Ⅰ 10,224,205 1.1% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 899,728 3,716,743 3,831,485 350,010 266,082

7 0 1 1 1 0 0 0 4 2 8 北海道 北海道 新篠津村 ふれあいの苑 施設入所支援 加算Ⅰ 6,337,832 2.6% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 1,318,272

8 0 1 1 1 0 0 0 2 8 7 北海道 北海道 新篠津村 ふれあいの苑 短期入所 加算Ⅰ 263,998 2.6% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 54,912

9 0 1 1 1 0 0 0 4 3 6 北海道 北海道 新篠津村 みのりの苑 就労継続支援Ｂ型 加算Ⅰ 8,088,337 1.3% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 841,184 1,480,861 2,300,853

10 0 1 2 1 0 0 0 2 9 3 北海道 北海道 新篠津村 支援センターこすもす 共同生活援助（指定共同生活援助） 加算Ⅰ 5,254,168 2.4% 令和 4 年 2 月～令和 4 年 9 月 （ 8 ヶ月） 1,008,800 3,364,805 1,154,815

11 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

12 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

13 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

14 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

15 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

16 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

17 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

18 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

19 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

20 令和 4 年 月～令和 4 年 月 （ ヶ月）

障害福祉サービス等
事業所番号

指定権者名 事業所名

事業所の所在地

・「交付金取得予定」には、交付金を取得する事業者は「○」を記入し、交付金を取得しない事業者は「×」を記入すること。
・処遇改善臨時特例交付金計画書は、現行の処遇改善加算等の計画書と同様、法人一括での作成が可能であり、法人全体で交付要件を満たしていれば足りるこ
と。
・(i-1)及び(j-1)には、「賃金改善実施期間に補助金により賃金改善を行う場合の福祉・介護職員等の賃金の総額（見込額）」（２②ⅰ）と、「令和３年における賃金改
善実施期間に相当する期間の福祉・介護職員等の賃金の総額」（２②ⅱ）とを比較し、その差額を事業所ごとに記入すること。
・(i-2)及び(j-2)には、「３　福祉・介護職員処遇改善臨時特例交付金により賃金改善を行う賃金項目及び方法」に記載した具体的な取組に基づく賃金改善の見込
額を記載すること。

法人名 社会福祉法人新篠津福祉会

　　２①　福祉・介護職員処遇改善臨時特例交付金額（見込額）の合計［円］(k)

交
付
金
取
得
予
定

列ごとの合計が「２賃金改善計画について」③に転記

サービス名

算定する福
祉・介護職
員処遇改
善加算の
区分

（Ⅰ～Ⅲを
算定しない
事業所は
交付金を取
得できませ

ん）

一月あたり
障害福祉
サービス等
報酬総額
[円](f)

（処遇改善
加算及び特
定加算の
額を含みま

す）

交
付
率

(

g

)

交付対象月(h)

福祉・介護職員処遇改善臨時特例交付金


